CABINET MINISTRU ”_?/ EDUCATIEI
S s NATIONALE

pentru aprobarea Metodologiei - cadru de organizare si functionare a consilinlui de
administratie din unititile de invitimant preuniversitar

In conformitate cu prevederiie art. 94 alin, (2) din Legea educatiei nationale nr. 1/201 1, cu
modificarile §i completirile ulterioare; -

In temeiul Hotirdni Guvernily nr. 185/2013 privind organizarea si functionarea
Ministerului Educatiei Nationale, cu modificirile §i completiirile ulterioare,

MINISTRUL EDUCATIEI NATIONALE
emite prezentul ordin:

Art. 1. Se aprobi Metodologia - cadru de orsanizare $i functionare a consiliului de administratie din
uwtitile de invitimant preuniversitar, prevazuti in anexa care face parte din prezentul ordin,

Art, 2. La data intrérii n vigoare a prezentei metodologii se abrogé prevederile art.30 - 34 din
Regulamentu! de organizare §i functionare a unitatilor de fnvatimant preuniversitar aprobat prin
OMEAC nr. 4925/2005, ex modificarile si completarile ulterioare.

Art. 3. Directia Generali Managemeni, Resurse Umane §i Retea Scolard Nationald dip Ministeru
Educatiei Nationale, Inspectorateie scolare si unititile de invaamant preuniversitar duc Ja
indeplinire prevederile prezentului ordin.

Art. 3. Prezentu! ordin se publici in Monitorud Oficial al Romdniei, Partea [,
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Anexa la OMEN nr. 46/9/49 09 Zofy

Metodologia - cadru de organizare si functionare a consilivini de administratie din unitiifile

de Invit#mint preuniversitar

Capitolul L. Dispozitii generale

Art. 1 Unitifile de fnvAimant preuniversitar cu personalitate juridics, denumite Tn continuare
unitéti de invagimént, sunt conduse de consiliile de administratie, de directori i, dupi caz, de
directori adjuncti. in exercitarea atributiilor ce le revin, consiliile de administratie §i directorij
conlucreazi cu conmsiliul profesoral, cu consiliul Teprezentativ al pirinfilor §i cu autoritafile
administrafiei publice {ocale. _

Art. 2 Consiliul de administratie al unititilor de Invafiméant preunivetsitar, denumit fn continuare,
in cuprinsul prezentei metodologii, consilin de administratie, este organul de conducere al unittii
de invifimant,

Art. 3 Inspectoratul scolar, in raport cu reteaua scolars, marimea si specificul fiecsirei unitagi de
invatimént, stabilegte prin hotdirire a consiliului de adminisiratie, cu respectarea prevederilor
prezentului ordin, numfrul de membri ai consiliilor de adruinistratie pentru ficcare unitate de
Invéfmant preuniversitar de stat §i it comunick unitiilor de invatimant péns Ia inceputul fiecarui
an seolar.

Capitelul II. Constituirea consilinkai de administratie

Art. 4 (1) Consiliul de administratie se constituie din 7, 9 sau 13 membri, dupd cum urmeazii:

a) in cazul unitdtilor de Tnvipimant de nivel gimnazial cu un singur rind de clase, consiliul de
administratie &ctc format din 7 membri, cu urmétoarea componenti: 3 cadre didactice, inclusiv
directorul unititii de tnvigimant, 2 reprezentanti ai pirintilor; primarul say un reprezentant al
primarului, un reprezentant al consiliulyi local. Directorul unititii de fnvitimant este membru
de drept al consiliului de adminiswaﬁe, din cota aferentd cadrelor didactice din unitatez de

nvBjiméat respectiva, Prevederile preceitulu aticol s aplct fn o corespunzicr i per
invatiméntul prescolar si primar;

b) in cazul n care copsilinl de administratie este format din 9 membri, dintre acestia 4 sunt cadre
didactice; primarul sau un reprezentant al primarului; 2 reprezentanti ai consiliului local §i2
reprezentanti ai parintilor. Directorul unititii de nvamant este membru de drept al consiliului
de administratie din cote aferenti cadrelor didactice din unitatea de Invaiimént respectivi;

¢) in cazul in care consiliul de administratie este format din 13 membri, di _l ROy S sunt cadre
didactice; primarul sau un reprezentant al primarlui; 3 reprezentan i




reprezentanti ai parintilor. Directorul unitifii de fnvitimant este membru de drept al consilinluj
de adminisirajie din cota aferent cadrelor didactice din unitatea de InvaEmant respectiva.
(2} in witifile de inviitimant special de stat, consiliul de adrninistrafie este organul de conducere gi
este constituit din 7, 9 sau 13 membri, astfel:

a) in cazul unitdfilor de inviitdmént special de nive] gimnazial cu un singur rfand de clase, consiliul
de administrajie este format din 7 membri, cu urmitoarea componenti: 3 cadre didactice,
inclusiv directoral unititii de tnvitiimant; 2 reprezentanfi ai péringilor; pregedintele consilivlui
Judetean/Consilinlui General al Municipiulyi Bucuresti san un reprezentant al acestuia; un
reprezentant al consiliulni judetean/Consiliuhr Generaf al Municipiutui Bucuresti. Directorul
unitifii de invatimént este membru de drept al consiliului de administratie din cota aferenti
cadrelor didactice din unitatea de invafimént respectivi, Prevederile prezentului articol se
aplicé in mod corespunzitor si pentru invéfiimantul prescolar i primar;

b) in cazul in care consiliul de administratie este format din 9 membiti, dinire acestia 4 sunt cadre
didactice; presedintele consiliului judetean/Consiliului General al Municipiului Bucuresti sau
un reprezentant al acestuia; 2 reprezentanfi ai consiliului judefean/Consiliului General al
Municipiului Bucuresti §i 2 reprezentanti ai périnfilor. Directorul unititii de invirimént este
membru de drept al consiliului de administratie din cota aferents cadrelor didactice din unitatea
de invitamént respectivi;

¢) in cazul in care consiliul de administratie este format din 13 membri, dintre acestia 6 sunt cadre
didactice; presedintele consiliului judetean/Consitiului General al Municipiului Bucuregti sau
un reprezentant al acestuia; 3 reprezentanti ai consiliulwi judetean/Consibiului General al
Municipiului Bucuresti §i 3 reprezentanfi ai piringilor. Directorul unititii de invitimant este
membry de drept al consiliului de administratie din cota aferentd cadrelor didactice din unitatea
de invatimant respectiva.

(3) In cazul unitifilor de invitimant particular §i confesiopal, in componenfa consiliuini de
administrafic sunt inchusi reprezentanii ai fondatorilor, Conducerea consiliului de administrafic este
asigurati de persoana desemnatd de fondatori. In unititile de fnvitgimant pentru nvitamantul
general obligatoriu, consiliul de administratie cuprinde §i un reprezentant al consitiului local,

Art. §(1) La Inceputul fiec#rui an scolar, dar nu mai tirzin de data inceperii cursurilor, consiliul de

administrafie in exetcitiu hotiriste declangarea procedurii de constituire a nouwhui consiliu de
adminisiraie.

unitdtii de invigimant deruleazs urmitoarea procedur;




a)

b)

c)

solicitd, in secris, consiliului local, primarului, respectiv, in cazul Invatimantului special
consitivhui judetean/Consilivhri General al Municipiutui Bucuregti, presedintelui consiliufu

Judetean/Consiliului General al Municipiului Bucuresti si consitiului reprezentativ al paringilor,

desemnarea reprezentantilor, in scris, in termen de 10 zile Iucrifoare de la data solicitirii. In
cazul unititilor de fnviitimént In care existi clase cn invitimént n limba materns, directorul va
solicita consiliului reprezentativ al pirintilor si desemneze §i un reprezentant al pirintilor
elevilor care invati la clasele cu invafiimant in limba materns, 1n mod similar se procedeazi si
in unitdjile de fnviimant cu predare In limbile minoritétilor nationale in cadrul cirora
functioneaza si clase ca predare in limba romana.

convoacd consiliul profesoral al unititii de invaimant preuniversitar,
cadrelor didactice care vor face parte din consiliul de administratie;

emite decizia de constituire a consiliului de administratie pentru anul seolar in curs, o comunics

membrilor §i observatorilor si o afigeaz, la loc vizibil, la sediul unititii de fnviigimant precum

2

I vederea alegerii

5i in toate structurile acesteia.

(3} La data emiterii de ciire director a deciziei de constituire a noulu consiliu de administratie, se
dizolvi de drept consitiul de adrinistratie care a functionat anterior.

Art, 6. Componenta consilivlui de administratie se modifica ia situatiile prevazute de lege st de
prezenta metodologie, cu respectarea procedurii previzute Ja art. 5.

Art. 7. (1) Membrii consiliului de administratic sunt alesi sau, dupi caz, desemmati, dupi cum

urnmeazi;

a)

reprezentantii personatului didactic de predare si de instruire practicd sunt alegi, prin vot
secret, de citre consilinl profesoral, in ordinea descrescatoare a numdarulni de votri obfinute
de candidati, din randul cadrelor didactice angajate in unitatea de invifAmant cu contract
individual de munci; hotéirdrea consiliuhui profesoral se a&dpté cu majoritatea vomurilor
membrilor acestuia. Minoritstile nationale au dreptul la reprezentare proportionals e numér]

-~ de clase In consiliul de administrafie, cu respectarea criteriilor de competents profesionals,

b)

potrivit legii. In mod similar se procedears si in unitifile de invitimant cu predare in fimbile
minoritdtilor nationale in cadrul cirora fonctioneazi $i clase cu predare tn limba roméani,
reprezentangii consiliului local, consiliului judetean/Consiliului General al Municipiului
Bueuresti sunt desemnati de acesta;

primarub/primarul de sector sau un reprezentant al acestuia; pregedintele consiliului
judetean/Consiliului General al Municipiului Bucuresti sau un reprezentant al acestuia, pentru
unititile de Invatimant special de staf;




d) reprezentan{ii périnilor sunt desemnati de citre consiliul reprezentativ al parintilor, dintre
membrii acestuia care, 1z data desemnirii, au copii in unitatea de invifdmént. Se recomands
¢a reprezentantii plrinfilor in consiliul administratie si fu fic cadre didactice in unitatea de
Invatamant respectivd si si mu ocupe o functie de conducere, indrumare §i control in
inspectoratul geolar,

(2) Aceeasi procedurii se aplicd gi tn cazul unititilor de invifAmant special de stat.
(3> Membrii consiliului de administratie an aceleagi drepturi §i obligatii in exercitarea mandatului.
(4) Calitatea de membru al consiliufui de administratie este incompatibils cu:

a) calitatea de membri it acelasi consiliu de administratie a sofultui, sotfei, fiului, fiicei, rudelor
5i afinilor pénd la gradul IV inclusiv;

b) primirea anei sancfiuni disciplinare tn uftimii 3 ani;

¢} condamnarea penali.

Art 8 (1) Pierderea calititii de membru in consiliul de administratie opereazi de drept In
urmétoarele situafii:

a) inregistrarea a 3 absente nemotivate in decursul unui an scolar, la sedintele consiliului de

administrafic;

b) inlocuirea, T scris, de citre avtoritatea care a desemnat persoana respectivi;

C} ca urmare a repuntinii in scris;

d) ca urmare a condamnirii pentru sivirgirea unei infractiuni, dispuse prin hotirdre

Judec#toreascad definitivi; _

g) ca urmare a incetfrii/suspendiirii contractului individual de munci, in cazul cadrelor didactice.
{2) Revocarea membrilor consiliului de administratie se face cu votul a 2/3 din membrii consiliuluj
de administrafie in urmatoarele situatii:

a) sivarsirea de fapte care diuneazi interesului 'invétﬁmﬁntulﬁi si prestigului unitifii de

invitimant; ‘
- b) nefndeplinivea atiilor sabifite. ... ...
 (3) Directorul unitéti de invafimant enmite decizia prin care se constata pierderea, de drept sau prin
revocare, a calitafii de membru in consiliul de administratie. Decizia se comunics persoanei §i, dupd
caz, autoritatii/structurii care a desemnat-o,
Art. 9 Conducerea unitifii de Invitimant, impreuns cu autoritdtile administratiei publice locale,
asigurd resursele necesare pentru participarea cadrelor didactice membre ale consilivhii de

managementului calitiii in edneatie.




Capitolul ITL. Fanctionarez consilinlui de administratie

Art. 10 (1) Pentru unititile de inviimént preuniversitar de stat, pregedintele consiliului de

administraie este directorul unititii de Inviitimant. Pentre unititile de invatamént preuniversitar

particular §i confesional conducerea consiliului de administratic este asigurati de persoana
desemnati de fondatori.

{2) Prezenta membrilor la sedintele consiliului de administratie este obligatorie.

(3) Consiliul de administratie este legal Intrunit in sedini In prezenfa a cel pufin jumdtate plus vnu

din totalul membrilor acestuia.

(4) Hotirdrile consiliului de administragie se adopts cu votul a cel pufin 2/3 dintre membrii prezenti,

cu exceptitle previizute de legislatia in vigoare.

(5} {a} Hotirdrile privind angajarea, motivarea, evaluarea, recoripensarea, rispunderea disciplinard
§i disponibilizarea personalului se iau la nivelul unititii de Invitiméant de clifre consiliul de
administrafie, cu votul 4 2/3 din totalul membrilor consiliului de administratie.

(b) In situatii exceptionale, in care hotirdrile consiliului de administratie nu pot fi luate conform
]it.(ﬁ), la urmatoarea sedintd cvorumul de sedintd necesar adoptirii este de jumitate plus
unu din membrii consiliului de administratie, iar hottirdrile consiliufui de administratie se
adopt# cu 2/3 din voturile celor prezenti. '

(6) Hotérérile privind bugetul si patrmoniul unitiifii de invitimant se jau cu majoritatea din totalut

membrilor consiliuhii de administratie.

{7) Hotérarile consiliutui de administratie care vizeazi personalul din unitate, cum ar fi procedurile

pentru ocuparea posturilor, restringerea de activitate, acordarea calificativelor, aplicarea de

sanctiuni §i altele asemenea, se iau prin vot secret.

(8) Directorul unititii de tnvatimant emite decizjiile' conform hotérdrilor consilivhui de administratie,

Lipsa evorumului de. gedingi sifsau cvorumului de vot conduce la nulitatea hotiririlor luate Tn
sedinta respectivi.

 (9).Membrii consiliului de adminisiratie’care se afla tn confliet de ififerese nu participi la vet, . .
(10) La sedintele consiliniui de administratie participd de drept reprezentantii organizatiilor
sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate InvilfanAnt preuniversitar din unitatea de
invitAmént, cu statut de observatori. Presedintele consiliului de administrafie are obligatia de a
convoca reprezentantii organizafiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate
invifamant preaniversitar din unitatea de invapimant la toate sedintele consiliului de administratie.




(11} a) La sedintele consiliulni de administratie in care se dezbat problematici privind elevii,
presedintele consifiului de administratie are obligatia de a convoca reprezentantul elevilor,
desemnat de consiliul elevilor. Acesta are statut de observator.

b} La sedintele consiliului de administratie este invitat obligatorin §i reprezentantul elevilor
care invafi la clasele cu invitimént in limba maternd, dach ordinea de zi prevede o
problematici a acestui nvigimant. n mod similar se procedeazi si in unitsgile de invifimént
cu predare in limbile minoritatilor nationale in cadrul cdirora functioneazi si clase cu predare
in limba romén,

(12) La sedintele consiliului de administratie pot fi invitate si alte persoane, in functic de

problematica inscris# pe ordinea de zi. De asemenea, daci unitatea de Invipimént are structuri

arondate, participd ca invitati si coordonatorii acestora. '

(13) Discutiile, punctele de vedere ale participantilor se consermneazs in procesul-verbal de gedinta

§i sunt asumate de acestia prin sermaturi.,

(14) La sfirgitul fiecirei sedinfe a consilivlui de administrafie, membrii consilivlui de administratie

participanti, observatorii si invitafii au obligatia s semneze procesul-verbal incheiat cu aceasts

ocazie.

Art. 11 (1) Consiliul de administratie se intrunegte Iunar in sedinfe ordinare precum si ori de céte

ori este necesar in gedinfe extraordinare, 1a solicitarea presedintelui consiliului de administratic sau

a doud treimi die numénd membrilor consiliului de administratie ori 2 doud treimi din numarul

membrilor consiliului profesoral. Consiliut de administraie este convocat si la solicitarea a dous

treimi din numirul membrilor consiliufui elevilor sau doudi treimi din numéinl membrilor
consiliului reprezentativ al pirintilor.

(2} Membrii consiliului de administrafie, observatorii si invitagii sunt convoeati cu cel putin 72 de

or¢ Inainte de Inceperea gedintei ordinare, corumicindu-li-se ordinea de zi si documentele ce

urmeazZ 2 fi discutate, In cazul sedinjelor cxtraordinare convocarea se face cu cel puiin 24 de ore

Inainte. Procedura de convocare se considerd mdeplmlta daci s-a realizat prin unul din urmétoarele

mleoace posta, fax, e«mmi sau sub semniturd.

(3) Dacd, dupd 3 convociri consecutive, consiliul de admiuistratie nu se Intrunegie In sedinti cu

respectarea prevederilor art. 10 alin, (3) — (6), sunt reluate demersurile pentru reconstituirea

componentei consiliulyi de administrafie sau, dupii caz, de constiuire a unui nou consitiu de
administrafie,

{4) Directorul unitd}ii de invitimant emite o noud decizie privind componenga consilivhi de

administragie.




(5) In cazul in care, in timpul mandatulni, cel putin unul dintre membri consiliului de administratie
isi pierde aceasti calitate, se aplici in mod corespunziitor prevederile art. 5.
Art. 12 (1) Presediniele consiliului de administratie are urmitoarele atributii:

a) conduee gedinfele consiliului de administratie;

b) semneazd hotirarile adoptate 5i documentele aprobate de citre consiliul de administraiie;

¢) intreprinde demersurile necesare pentru inlocuirea membrilor consiliului de administratie;

d) desemneazii ca secretar al consilinlui de administratie o persoand din randul personalubii
didactic din unitatea de TnvEtimint care nu este fnembm in consilinl de administratie, cu
acordul persoanei desemnate;

¢) colaboreazd cu secretarul consiliului de administrafie in privinfa redactivii documentelor
necesare desfisuririi  gedintelor, convocarii membrilor/observatorilor/invitatiilor g
comunicarii hotirarilor adoptate, in écndi;iilc legti;

f) verificd la sfirgitul fiecirei sedinge dacd toate persoanele participante (tnembri, observatori,
invitati} au semnat procesul verbal de gedingi.

(2} Responsabilititile secretarului consiliului de administrafie sunt prelvate, In absenia acestuia, de-
cétre o altd persoand desemnati de presedintele consilinlui de adminisiratie.
(3) Secretarul consiliului de administratie nu are drept de vot si are urmétoarele atributii:

a8) asigurd convocarea, in scris, a membrilor consilivlui de adntinistraie, a observatorilor si a
invitagilor;

b) scrie lizibil 5i inteligibil procesul-verbal al sedintei, in care consemneazs inclusiv punctele de
vedere ale observatorilor §i invitatilor, in registrul unic de procese-verbale &l consiliului de
administratie;

c} afiseazfi hotéirfrile adoptate de cétre consiliul de administrafie, la sediul unitdtii de invagimant,
Ia loc vizibil; | | |

d} transmite reprezentantilor organizatiilor sindicale reprezemtative la nivel de sector de

. activiiate invitamant preuniversitar, .care. au ‘membri.in unitatea -de Invifimant, In- copie
procesul verbal al gedintei, anexele acestuta, dup# caz, §i hotiirsrile adoptate de consiliul de
administratie;

€) rdspunde de arhivarea documentelor reznitate din activitatea consiliulu de adninistratie.

Art. 13 (1) Documentele consilivlui de administratie sunt:

a) graficul i ordinea de zi a gedintelor ordinare ale consilinlui de administratie;

b} convocatoarele consilivlui de administratie;

¢) registrul de procese - verbale al consiliului de administratie;




d) dosarul care contine anexele proceselor-verbale {rapoarte, programe, informiri, tabele, liste,
solicitdiri, memorii, sesiziiri etc.),
e) registrul de evidentii al hotirarilor consilintui de administratie;
f) dosarul hotiirdritor adoptate, seranate de presedinte Inregistrate In registrul de evidents al
hotérérilor consiliului de administratie,

(2) Registrul de procese-verbale ale consiliuhi de administratie si regisirn! de evidenti al
botéirdrilor consiliului de administratic se Inregisireazi in unitatea de invifimant pentru a deveni
documente oficiale, se leagh si se numeroteazi. de citre secretarul consiliukui de administratie, Pe
ultima pagini a registrului, presedintele stampileazs si semneazi, pentru antentificarea numinabyi
paginilor gi a registrolui.
(3) Registrele 51 dosarul se piistreazs fn biroul directorului, fntrun fiset securizat, ale cirui chei se
gisesc la pregedintele consiliului de administrafic §i 1a secretarn] consiliufui de administratie.
Art. 14 (1) Hotérdrile consiliului de administraie se redacteazs de citre secretanul acestuia, pe
baza procesulul verbal al sedingei, in suficiente exemplare, dupd caz, §i se semneazi de cifre
presedinte.
(2) Hotdirarile consiliului de administratie se afiseazi la avizier §i pe pagina de web a unithifii de
inv{Emant.
(3) Hotlirfrile consiliului de administratie sunt obligatorii pentru toate persoanele fizice sau juridice
implicate in mod direct sau indirect tn activitatea unititii de invitdmant.
(4) Hotfirérile copsiliului de administratie pot fi contestate la instania de contencios administrativ,
Cu respectarea procedurii prealabile reglementate prin Legea comtenciosului administrativ nr.
554/2004, cu modificirile si completgrile ulterioare,

Capitolul IV, Atributiile Consiliului de administratie

Art. 15 (1) Consiliul de administratie are urmdtoarele atribui:
a)  aprobi fematica gi graficul sedingelor;
b) apmbé ordinea de zi a sedi'ngélor;.
c)  stabileste responsabilititile membrilor consilinlui de administratie §i proceduri de lueru;
d) aprobd regulamentul intern si regulamentul de organizare §i fumctionare a umithtii de
Inviffimént cu respectarea prevederilor legale;
e) i3 asumd, aldturi de director, raspunderea publicd pentru performantele unititii de

TnvE#jimant;

elaborati de inspectoratul scolar;




g)

k)

k)

D

12)

particularizeazd, la nivelul unititii de invitdmént, contractul educational—tip, aprobat prin
ordin al ministruiui educatiei nationale n care sunt Inscrise drepturile si obligatiile reciproce
ale unititii de nvifimint §i ale paringilor, in rmomentul inscrierii antepregcolarilor,
prescolarilor sau a elevilor;

valideazi statul de personal pentru toafe categoriile de personal din unitate, care urmeazi a fi
transmis spre aprobare inspectoratului scolar la Inceputul fiechrui an scolar si ori de cate ori
apar modificsri;

pune in aplicare hotirérile luate in sedinta reuniti 2 consiliilor de administrafie ale unitifilor
de invitimant partenere in consortinl scolar din care unitatea de invajdmant face parte;
valideazZ raportul general privind starea §i calitates invatiméntoluyl din unitatea de
invatamént preuniversitar §i promoveazi masuri ameliorative; ,
aprobi comisia de elaborare a proiectului de dezvoltare institutionall, precum §i comisiile de
revizuire a acestuia; aprobi proiectul de dezvoltare institutionald si modificirile ulterioare
ale acestuta, precum §i planul managerial al directorului;

adopti proiectul de buget al unititii de invatamant, tindnd cont de toate cheltuielile pecesare
pentru buna funcfionare a wnitifii de inviimant, astfel cum sunt acestea previzute in
legislatia fn vigoare 5i contractele colective de munci aplicabile; profectul de buget astfel
adoptat se fnregistreazi la ordonatorul superior de credite;

fntreprinde demersuri ca unitatea de tnvatimant si se incadreze tn limitele bugetuluij alocat;
avizeaz§ executia bugetari la nivelul unitéfli de Invifimént i rispunde, Impreuni cu
directorul, de incadrarea fu bugeml aprobat, conform legii;

aprobd modalititile de realizare a resurselor extrabugetare ale unititii de fnvifEmant i
stabileste utilizarea acestora, in in concordanii cu plamurile operagionale din projectul de
dezvoltare institutionals §i plannl managerial pentru agul in curs; resursele extrabugetare
realizate de unitatea de Invifimént din activitati specifice (Inchirieri de spafi, activititi de

. microproductie etc.), din donatii, sponzoriziri sau din ahe surse legal constituite riman in.

totalitate la dispozitia acesteia;

aprobd utilizarea excedentelor anuale rezultate din executia bugetului de venituri si cheltuieli
ale activitifilor finanfate integral din venituri proprti, reportate in anul calendaristic urmitor,
cu aceeagi destinatie sau pentru finaniarea altor cheltueli ale unitifii de Invaimant;

- avizeazi planurile de investitii;

stabileste taxele de scolarizare pentru nvitAmantul particular preuniversitar si pentru cel
postliceal de stat, nefinantat de la buget, conform normelor /w VT
aprobd acordarea burselor scolare, conform legislatici in #idgare b




£)

8g)

hh)

i)

k)

aprobd acordarea premiilor pentru personalul unitifii de inviliméant, in conformitate cu
prevederile legale in vigoare;

in unitifife de nvigimint particular, avizeazi drepturile salariafe §i extra-salariale ale
directorilor §i directorilor adjunefi, precum si salarizarea personalului din unitate, in
conformitate cu prevederile legii ¢ ale confractului individual de manci;

aprobd acoperirea integrald sau partiali a cheluilelilor de deplasare si de participare la
manifestari stiintifice in fard sau stefingtate pentru personalul didactic, In limita fondurilor
sau din fonduri extrabugetare;

aprob, lunar, decontarea cheltuielilor aferente navetei cadrelor didactice din unitatea de
invitimant, In baza solicitirilor depuse de acestia;

aprobi proceduri elaborate la nivelu! unitatii de Invéfamént;

propune, spre aprobare, inspectoratului scolar infiinfarea centrelni de documentare st
informare, a bibliotecii gcolare in unitatea de invitimant;

aprobi extinderea activititii cu elevii, dupd arele de curs, prin programul ,,$coala dups
gcoala”, in functie de resursele existente i posibilititile unitatii de invigimant;

aprobé curriculuraul la decizia scolii cu Tespectarea prevederilor legale;

pentru unitatile de Invafimént profesional si tehnic, avizeazi programele scolare pemtru
curriculumul fu dezvoltare locald (CDL) §i incheierea contractelor-ecadru privind derularea
instruirii practice cu agentii economici;

aprobd orarul cursurilor din unitatea de invagimant:

aprobd mésuri de optimizare a procesului didactic propuse de consiliul profesoral;

stabileste componenta si atributiile comisiilor pe domenii de activitate din unitatea de
invatimant;

aprobd programul de pregatire §i evaluare pentru formatiunile de studin cu frecventd redusi;
aprobd tipurile de acfivitii educative extragcolare care se organizeazd in unitatea de
Invédtimant, durata acestora, modul de organizare $i responsabilititile stabilite de consiliul.
profesoral;

aprobi graficul de desfigurare a instruirii practice:

aprobd proiectul de incadrare, intocmit de director, cu personal didactic de predare, precum
st schema de personal didactic auxiliar si nedidactic;

aprobd repariizarea personalului didactic de predare pentru inviimantul pregcolar si
primar/dirigintilor la grupe/clase:
desemneazi coordonaiorul pentru proiecte si programe educagie
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i)

PpP)

qg)

58)

organizeazi concursul pentru ocuparea poshuilor didactice auxiliare i nedidactice, aproba
comisiile In vederea organizdrii si desfisuriii concursului, valideazd rezultatele
concursurifor §i aprobi angajarea pe post, in conditiile legii;

avizeazd comisiile in vederea organizirii i desfégurdrii concursului pentru ocuparea
posturilor didactice auxiliare §i nedidactice Ja nivelul consorgiului colar;

realizeazi anual evaluarea activititii personalului conform prevederilor legale;

avizeazii, la solicitarea directorului unitatii de Invagimant, pe baza recomandrii medicului
de medicina muncii, realizarea unmi examen medical de specialitate, in cazurile de
inaptitudine profesionald de naturd psihocomporiamentals, pemtru salariatii nnititii de
invitiméant;

avizeazd, la solicitarea a jomatate plus vnu din membrii consilivlui de administratie, pe baza
recomandarii medicului de medicina mamncii, realizarea unui examen medical de specialitate,
in cazurile de inaptitudine profesionald de natur# psihocomportamentali, pentru director san
director adjunct;

indeplineste atribufiile de incadrare §i mobilitate a personalului didactic de predare
previzute de Metodologia — cadru de migcare a personalului didactic n nvitimantu
prevniversitar;

aprobd modificarea, suspendarea §i fncetarea contractului individual de munes al
personalului din unitate;

propune eliberarea din functie a directorului unitifii de invifimént cu votul a 2/3 dintre
membrii consilinlui de administratie a] unititii de inviitiméant sau la propunerea consiliului
profesoral, cu votul a 2/3 dintre membri acestuia gi comunicd propunerea inspectoratului

scolar;

tt)

uu)

propune eliberarea din functie a directorului mnitAfii de invagimant particular si confesional,
cu votul a 2/3 din membri, §i comunici propunerea persoanei juridice fondatoare pentru
emiterea deciziei de eliberare din fimetie;

aprobd figa individuald a postului pentru fiecare salariat, care constituie anex3 la contractnl
individual de muncé si o revizuniegte, dupi caz;

aprobi pericadele de efectuare a concediului de odihnd ale tuhwor salariatilor unitigii de
Invitimént preuniversitar, pe baza cererilor individuale scrise ale acestora, in funcfie de
interesul invé{iméntului §i al celui in cauz3, {indnd cont de calendarul activitatilor unitétii de
inva{imant st al examenelor najionale;
aproba concediile salariatilor din unitatea de invif§mint, piffofe

vigoare, contractelor colective de muncé aplicabile si regya




xx} Indeplineste atributiile previizute de legislatia in vigoare privind réspunderea disciplinari a
elevilor, personalutui didactic de predare, didactic auxiliar si nedidactic din unitatea de
invatamant;

yy) aprobd, in conditiile legii, pensionarea personalului din unitatea de invitfimant,; .

zz) aprobd, in limita bugetului alocat, participarea la programe de dezvoitare profesionald a
angajatilor unititii de invitamant:

aas) administreazi baza materiald 2 unititii de invitiméant;

(2} Consiliul de administratie al unitafii de tavatamant indeplineste toate atributiile stabilite prin
lege, metodologii, acte administrative cu caracter normativ §i contracte colective de munci
aplicabile. ]

Art. 16. Prevederile prezentei metodologii sunt general obligatorii $i pot fi completate cu alte
prevederi adaptate specificului unittii de Invatimant. Aceste prevederi vor fi aprobate de consiliul
de administrafie §i incluse in regulamentul intern al unitatii de invitimént.

Art. 17. La data intrérii in vigoare a prezentei metodologii, orice prevedere contrari se abrogi.
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